3. Relaxarea si Recompensarea Succeselor

Grup tinta:

Persoanele vizate pentru participarea la acest training sunt angajatii, managerii si absolut
toate persoanele interesate de utilizarea formelor optime de recompensare pentru a obtine
maximum de eficienta in prestarea activitatilor.

Obiectiv:

Acest training isi propune eliminarea stresului pentru angajatii unei companii, cresterea
energiei echipei si cresterea motivatiei membrilor acesteia pentru a face o coeziune
pozitiva intre starea lor de spirit si locul de munca.

Durata trainingului:
Perioada de desfasurare a acestui training este de 1 zi.

Tematica de parcurs a trainingului:
a) Ce inseamna relaxare la locul de munca
b) Angajati relaxati, angajati multumiti
c) Program de relaxare
d) Organizarea de evenimente pentru recompensarea angajatilor

Oferta completa pentru participanti:

Let’s get to know each other

Participarea la training — 2 zile, Jocuri de rol, Work-shop-uri
Cazare si masa

Coffee Break — 3 pauze

Suport de curs

Certificat de absolvire a cursului respectiv



